

Οίςΐυΐί^ϊιςηθϋ 6γ 
νΑΚνΑΚΑ ΖΑΟΗ/' 
ϋθΐβ: 2018.01.2 
ΕΕΤ 

Ρθ35θπ: 5ί8ΠΒο ΡϋΡ 
(θσι&θίώβθ) ■ 

ΙοοΒίΐοη: Αϋτβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τ γρο9Γ3ίίο 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


335 
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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 59 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών 
και Ενημέρωσης 

2 

Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 

3 

Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης 

4 

Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας 

5 

Υπουργείο Υποδομών και Μεταφορών 

6 

Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 

7 

Υπουργείο Τουρισμού 

8 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

9 

Περιφέρειες 

10 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ, 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ 

Με την 12192/Ζ/29.12.2017 απόφαση του Υπουργού 
Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Επικοινωνίας, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 152 και 155 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της 
ΣΤΑ Μ ΑΤΟ ΥΑ ΑΣ ΙΩΑΝΝΙΔΟΥτου ΗΛΙΑ ΜΑΝΩΛΗ - ΣΥΡΙΓΓΑ, η 
οποία κατείχε πάγια θέση, κατηγορίας Π Ε, του κλάδου Συμ¬ 
βούλων και Γραμματέων Επικοινωνίας, με βαθμό Συμβού¬ 
λου Επικοινωνίας Α' και Μ.Κ.19, από 31.12.2017, ημερομηνία 
συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5028379976/9.1.2018). 

Με την 12193/Ζ/29.12.2017 απόφαση του Υπουργού 
Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Επικοινωνίας, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147 και 148 του ν. 
3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του ΓΕ¬ 
ΩΡΓΙΟΥ ΚΟΝΤΟΛΑΤΟΥ του ΑΝΔΡΕΑ, ο οποίος κατείχε πά¬ 
για θέση, κατηγορίαςΤΕ, του κλάδου Μηχανικών, με βαθμό 
Α' και Μ.Κ.17, από 15.12.2017, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1171111453/4.1.2018). 

Με εντολή Υπουργού 
Ο Γενικός Γραμματέας 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΕΝΤΗΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 

ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Με την 3210/Γ1/9-1 -2018 απόφαση του Υπουργού Παι¬ 
δείας, Έρευνας και θρησκευμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 155 και 156 του ν. 3528/2007, όπως ισχύουν, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Γεωργόπουλου 
Δημητρίου του Χαράλαμπου, μόνιμου υπαλλήλου με βαθμό 
Α' και Μ.Κ. 17, κλάδου ΠΕ Αρχειονόμων των Γ.Α.Κ.-Αρχείων 
Ν.Αργολίδας, από 31-12-2017, λόγω συμπλήρωσηςτου 67ου 
έτους της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7962733011/04.01.2018). 

Με εντολή Υπουργού 

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Γ' 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΛΕΞΑΚΗΣ 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Με την 410/11-1-2018 πράξη του Δ/ντή Δ.Ε. Δυτικής 
Θεσσαλονίκης που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 147 
του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/9-2-2007) διαπιστώνεται η λύση 
της υπαλληλικής σχέσης από την υπηρεσία της ΧΡΙΣΤΟ- 
ΔΟΥΛΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ, τέως εκπαιδευτικού 
κλάδου ΠΕ03.01 (Μαθηματικών) με βαθμό Α', Μ.Κ. 05 και 
Α.Μ.:223262 του Γ/σίου Καλλιθέας Ν. Θεσσαλονίκης από 
16-12-2017 λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου 6185412089/21 -12-2017). 

Ο Διευθυντής 
ΠΑΥΛΟΣ ΜΑΤΖΙΑΡΗΣ 
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3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Με την 62525/Δ9/1.19303/2017/08-01-2018 πράξη του 
Γενικού Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαια λύση της υπαλληλικής σχέσης του Χαλβατζή 
Γεωργίου του Χρήστου, υπαλλήλου του κλάδου ΠΕ Μηχα¬ 
νικών με βαθμό Α' από 29/12/2017, ημερομηνία υποβολής 
της δεύτερης αίτησης παραίτησης, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου 8669161163/11 -01 -2018). 

Ο Γενικός Γραμματέας 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΝΕΦΕΛΟΥΔΗΣ 


4 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

Με την ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/161/29/02-01-2018 απόφαση του 
Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70 και 73 του 
ν. 3528/2007 (Α' 26), και του αρ. 4 του π.δ/τος 50/2001 και 
μετά από σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
(πρακτικό 21 ο/2017), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος 
ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του Ηλία, από τον κλάδο ΔΕ Διοικητι- 
κών-Γραμματέων με Β' βαθμό, σε κενή οργανική θέση του κλά¬ 
δου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με τον βαθμό που ήδη κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικής Διαχείρισης Υ.Π.ΕΝ.: 
155/10.01.2018). 

Ο Υπουργός 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ 


5 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

Μετηνοικ. 2011/10-1-2018 πράξη του Υπουργού Υποδο¬ 
μών και Μεταφορών, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 1) τα άρ¬ 
θρα 63, 155 και 156 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α79-2-2007). 
2) Το με αρ. πρωτ. 1275/26-3-1984 πιστοποιητικό του Δήμου 
Αταλάντης του Νομού Φθιώτιδας. 3) Τις διατάξεις του άρθρου 
8 παρ. 8.7 της με αρ. οικ. 268/29-5-2017 απόφασης Υπουργού 
και Υφυπουργού Υποδομών και Μεταφορών, σχετικά με με¬ 
ταβίβαση δικαιώματος υπογραφής "με εντολή Υπουργού ή 
Υφυπουργού" (ΦΕΚ 1911/τ. Β71-6-2017), διαπιστώνεται ότι 
την 31η Δεκεμβρίου 2017 λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του Χριστοδούλου Μάριου του Νικολάου (Α.Μ. 5248), 
υπαλλήλου του κλάδου ΠΕ Μηχανικών (Αρχιτεκτόνων) από το 
Υπουργείο Υποδομών και Μεταφορών, επειδή συμπλήρωσε 
το 67ο έτος της ηλικίας του. Στον ανωτέρω υπάλληλο απονέ- 
μεται η ευαρέσκεια της υπηρεσίας (άρθρο 63 του ν. 3528/2007 
Υπαλληλικός Κώδικας). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 2011919957/4-1 -2018). 


Με την οικ. 2010/10-1 -2018 πράξη του Υπουργού Υποδο¬ 
μών και Μεταφορών, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 1) τα άρ¬ 
θρα 63,155 και 156 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α7 9-2-2007) 
2) το με αρ. πρωτ. 229/8-3-1985 πιστοποιητικό της Κοινότητας 
Φλαμουριάς του Νομού Πέλλας. 3) Τις διατάξεις του άρθρου 8 
παρ. 8.7 της με αρ. οικ. 268/29-5-2017 απόφασης Υπουργού 
και Υφυπουργού Υποδομών και Μεταφορών, σχετικά με μετα¬ 
βίβαση δικαιώματος υπογραφής "με εντολή Υπουργού ή Υφυ¬ 
πουργού" (ΦΕΚ 1911/τ. Β71 -6-2017), διαπιστώνεται ότι την 31 η 
Δεκεμβρίου 2017 λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
Καθρέπτη Χρήστου του Κωνσταντίνου (Α.Μ. 5171), υπαλλήλου 
του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών από το Υπουργείο Υποδομών και 
Μεταφορών, επειδή συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας του. 
Στον ανωτέρω υπάλληλο απονέμεται η ευαρέσκεια της υπηρε¬ 
σίας (άρθρο 63 του ν. 3528/2007 Υπαλληλικός Κώδικας). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3041176856/4-1-2018). 

Με εντολή Υπουργού 

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΚΑΠΕΤΑΝΑΚΗ 


6 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Με το προεδρικό διάταγμα, που εκδόθηκε στην Αθήνα 
την 04 Ιανουάριου 2018 μετά από πρόταση του Υπουρ¬ 
γού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 74 παρ. 1 του ν. 3079/2002 
(Α' 311), των άρθρων 5 παρ. 1,6, 7 παρ. 1 (δ), (ε) και παρ. 3, 
9,11 και 38 παρ. 1 του π.δ. 81/2012 (Α' 139), όπως ισχύει, 
και του άρθρου 75 παρ. 2 (α) του π.δ. 103/2014 (Α' 170), 
όπως ισχύει: 

1. Προάγεται ο Αντιπλοίαρχος Λιμενικού Σώματος - Ελ¬ 
ληνικής Ακτοφυλακής Μυτιληναίος Ιωάννης του Νικολάου 
(Α.Μ. 923) στον βαθμό του Πλοιάρχου Λιμενικού Σώματος- 
Ελληνικής Ακτοφυλακής προς πλήρωση αντίστοιχης κενής 
οργανικής θέσης, αναδρομικά από 20 Δεκεμβρίου 2017, 
ημερομηνία συμπλήρωσης σύμφωνα με τη διάταξη του 
άρθρου 7 παρ. 1 (ε) του π.δ. 81 /2012 (Α' 139) του ελάχιστου 
χρόνου παραμονής στον κατεχόμενο βαθμό. 

2. Προάγεται στον βαθμό του Αντιπλοιάρχου Λιμενι¬ 
κού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλακής, προς πλήρω¬ 
ση αντίστοιχης οργανικής θέσης, ο Πλωτάρχης Λιμε¬ 
νικού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλακής Ψυχογυιός 
Κωνσταντίνος του Θεόδωρου (Α.Μ. 1045), που συμπλή¬ 
ρωσε σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 7 παρ. 1 (δ) του 
π.δ. 81/2012 (Α' 139) τον ελάχιστο χρόνο παραμονής στον 
κατεχόμενο βαθμό. 

(Αριθμ. εγκρ. βεβ. Υ.ΝΑ.Ν.Π./Γ.Δ.Ο.Υ/Δ.Ο.Δ.: 325/ 
08-01-2018). 

Με την 2901.27/2813/2018/12.01.2018 πράξη του Υπουρ¬ 
γού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη απόλυση του ΙΔΑΧ υπαλλήλου του Υπουργείου 
Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, ΛΥΓΝΟΥ Δημήτριου του 
Ιωάννη, με Α' βαθμό του κλάδου ΤΕ Ναυτικών και 18ο Μ.Κ. 
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(ν. 4354/2015), την 31-12-2017, λόγω συμπλήρωσης του εξη¬ 
κοστού έβδομου (67ου) έτους της ηλικίας του (ημερομηνία 
γέννησης 31-10-1950), σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 49 του π.δ. 410/1988 (Α' 191) όπως τροποποιήθη¬ 
κε και ισχύει με την παρ. 1 του άρθρου 11 της πράξης νομο¬ 
θετικού περιεχομένου «Ρύθμιση κατεπειγόντων θεμάτων.... 
και της ΕΡΤ Α.Ε» (ΦΕΚ 184Α730-12-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1929325955/08.01.2018). 

Ο Υπουργός 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΡΟΥΜΠΛΗΣ 


7 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Με την 466/11 -01-2018 απόφαση της Υπουργού Του¬ 
ρισμού, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
εδαφ. α', β' και γ' της παρ.1 του άρθρου 32 και άρθρου 26 
του ν.4049/2012 όπως ισχύει και σύμφωνα με το πρακτικό 
68 της 12ης/24-10-2017 συνεδρίασης του Δ.Σ. Ε.Ο.Τ., λύεται 
η εργασιακής σχέση, λόγω παραίτησης της κυρίας Μθιύθ 
Α\λ/330 του ΜθΓιιύίθΙ Κ3\λ/3, επιτόπιας υπαλλήλου του Γρα¬ 
φείου Ε.Ο.Τ. Τουρκίας, από 01 Οκτωβρίου 2017. 

Εξουσιοδοτείται ο Προϊστάμενος του Γραφείου ΕΟΤΤουρ- 
κίας, ώστε να προβεί σε όλες τις αναγκαίες ενέργειες, που 
αφορούν στην λύση της σύμβασης εργασίας της επιτόπιας 
υπαλλήλου από το Γραφείο Ε.Ο.Τ.Τουρκίας, σύμφωνα με τις 
επιταγές του αλλοδαπού δικαίου. 

Εξουσιοδοτείται ο Γενικός Γραμματέας του Ε.Ο.Τ. για τη 
ρύθμιση κάθε σχετικής λεπτομέρειας. 

Η Υπουργός 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΑ 


8 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 6327/19.12.2017 απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα του Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76 και 101 του ν. 3584/2007, του 
άρθρου 28 παρ.6 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του 
ν. 3852 και τη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Δωδεκανήσου (13/05.12.2017 πρακτι¬ 
κό), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Ρόδου, 
Μάγκενα Χρυσοβαλάντου του Αντωνίου, κλάδου ΥΕ Κλη¬ 
τήρων, σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με 
το ν. 4305/2014: 2/105740/28.12.2017 ορθή επανάληψη). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών 2/56297/18.07.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
2283/12.01.2018). 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 3733/10-01-2018 απόφαση του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147, 
152 και 155 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 Α7 9-2-2007) «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», όπως αντικαταστάθη- 
κε το άρθρο 155 με το άρθρο 59 του ν. 4369/2016, (ΦΕΚ 33 Α7 
27-2-2016, διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης, 
της υπαλλήλου Άρτεμις Μαρκουλή-Γιώγου του Δη μητριού, 
του κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, με Α' βαθμό που 
προήλθε αυτοδίκαια την 31-12-2017, ημερομηνία κατά την 
οποία συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9511512715/02.01.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΧΑΜΠΙΠΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 491/22-12-2017 (σε ορθή επανάληψη) απόφα¬ 
ση του Δημάρχου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, 
όπως ισχύουν γίνεται αποδεκτή η αριθμ. ΕΜΠ. 553/ 
20-10-2017 αίτηση παραίτησηςτου Ειδικού Συνεργάτη του 
Δήμου Χανίων Ζουλάκη Σταύρου του Γεωργίου και λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

(Η από 06-04-2015 βεβαίωση ολοκλήρωσης διενέργειας 
αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών 
και λαμβανομένων υπόψη κατά την πρόσληψη του ως άνω 
Ειδικού Συνεργάτη δικαιολογητικών του οικείου Δήμου). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9111076349/13-11 -2017). 

(Αριθμ.απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 10/ 
12-01-2018). 

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένη Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 678/10-01-2018 πράξη του Συντονιστή Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδι¬ 
κα (άρθρα 147,148 και 156 του ν. 3528/2007), διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του Μαγαλιά 
Ιωάννη του Ν ικολάου, υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Τεχνικών 
με Α' βαθμό, από 29-12-2017, λόγω υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής του κατά την ημερομηνία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7181241423/10-01-2018). 
Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 

ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 












338 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'59/26.01.2018 


Με την 967/3489/04-12-2017 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία: Υπηρεσία Κοινωνικής Προστασίας 
και Αλληλεγγύης Αθλητισμού - Παιδείας» Δήμου Λαγκαδά Ν. 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ17/τ. Α715-02-2017), των άρ¬ 
θρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ. Α728-06-2007), 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α707.06.2010), 
των άρθρων 18 και 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), 
του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 ( ΦΕΚ 161/ 
τ. Α730-11 -2015), την ανακοίνωση ΣΟΧ 4/2017 υπ' αριθμ. 2674/ 
25-09-2017 απόφασηςτου Προέδρου του ως άνω Νομικού Προ¬ 
σώπου για τη σύναψη σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου με¬ 
ρικής απασχόλησης για την υλοποίηση της πράξης: «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» στο πλαίσιο Ευρωπα¬ 
ϊκού Προγράμματος και τον πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας 
των υποψηφίων, προσλαμβάνεται το παρακάτω προσωπικό 
που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου στα πλαίσια υλοποίησης της Πράξης «Εναρ¬ 
μόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», για το χρονικό 
διάστημα από την υπογραφή της σύμβασης και έως 31 -08-2018 
με δυνατότητα ανανέωσης, σε περίπτωση συνέχισης της πράξης. 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΜΑΡΚΟΥ 

ΠΑΝΩΡΑΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ 

1311863657/ 

04-12-2017 

(Αριθμ. 

3εβ. του Προέδρου Διοικητικού Συμβουλίου του 


Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία: Υπηρεσία Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας και Αλληλεγγύης Αθλητισμού - Παιδείας» Δήμου Λα¬ 
γκαδά Ν. Θεσσαλονίκης, για την κάλυψη της δαπάνης της 
πρόσληψης: 3491/04-12-2017). 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία: Υπηρεσία Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας και Αλληλεγγύης Αθλητισμού - Παιδείας» Δήμου Λα¬ 
γκαδά Ν. Θεσσαλονίκης για τον έλεγχο γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 3490/04-12-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 81656/14-12-2017). 


Με την 523/29018/15-12-2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ωραιοκάστρου Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 4452/2017 
(ΦΕΚ 17/τ. Α715-02-2017), των άρθρων 101 και 170 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ. Α728-06-2007), του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α707.06.2010), των άρθρων 
18 και 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/τ. Α7 
30-11 -2015), την με αριθμ. πρωτ. 1367/25-01 -2017 ανακοίνωση 
ΣΟΧ 1/2017 του Δήμου Ωραιοκάστρου (ΑΔΑ: 66ΨΞΩΗΖ-7ΘΞ),τις 
υπεύθυνες δηλώσεις των: Οδαμπασίδου Μαρίας του Αναστασί¬ 
ου, ειδικότητας ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών (κωδικός θέσης 
104), Παύλου Κωνσταντίνου του Στέργιου, Δούφλια Ευμορφίας 
του Κωνσταντίνου και Πανάγου Αικατερίνης του Βασιλείου ει¬ 
δικότητας ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών (κωδικός θέσης 101), 
καθώς και τις αντίστοιχες των: Κονδύλη Ερμίνας του Τρύφωνος, 
Λάπου Ελένης του Γεωργίου και Κακαβά Ιππολύτηςτου Κωνστα¬ 
ντίνου, ειδικότητας ΔΕ Βοηθητικού Προσωπικού (κωδικός θέσης 
102) περί μη αποδοχήςτης θέσης, τα υπαριθμ. 9463 και 9464/08- 
05-2017 Πρακτικά Δημόσιας Κλήρωσης λόγω ισοβαθμίας για τις 
ειδικότητες ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών (κωδικός θέσης 101) 
και ΔΕ Βοηθητικού Προσωπικού (κωδικός θέσης 102) αντίστοι¬ 
χα, το υπαριθμ. πρωτ. 9949/12-05-2017 Πρακτικό Δημόσιας Κλή¬ 
ρωσης λόγω ισοβαθμίας για τις θέσεις από 5η έως και 8η (κωδι¬ 
κός θέσης 101), τους υπ'αριθμ. πρωτ. 9639/10-05-2017 και 9911 / 
12-05-2017 πίνακες κατάταξης και βαθμολογίας των υποψη¬ 
φίων για την ειδικότητα ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών (κωδι¬ 
κός θέσης 101), καθώς και τον αντίστοιχο με αριθμ. πρωτ. 9639/ 
10-05-2017 για την ειδικότητα ΔΕ Βοηθητικού Προσωπικού (κω¬ 
δικός θέσης 102), προσλαμβάνεται το παρακάτω προσωπικό που 
θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου για την υλοποίηση του υποέργου 1, «Κοινωνικό Πα¬ 
ντοπωλείο» της Π ράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Ωραιοκάστρου» 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μα¬ 
κεδονία 2014-2020» - ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ ΑΞ09Β «ΠΡΟ¬ 
ΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ 
ΦΤΩΧΕΙΑΣ - ΕΚΤ» στο Δήμο Ωραιοκάστρου, διάρκειας ενός (01) 
έτους από 18-12-2017 μέχρι και 17-12-2018 με δυνατότητα πα¬ 
ράτασης ή ανανέωσης, έως τη λήξη του προγράμματος. 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 . 

ΕΥΘΥΜΙΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

9771141778/28-11-2017 

2. 

ΔΙΤΣΟΛΑ 

ΣΩΤΗΡΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ/ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ Ή 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

6845995438/28-11-2017 


(Αριθμ. βεβ. του Δημάρχου Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 
29524 και 29526/21-12-2017. 


(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ωραιοκάστρου Νομού Θεσσαλονίκης για 
την κάλυψη της δαπάνης της πρόσληψης: 3848/23-02-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 84591/10-01-2018). 

Με την 3/827/10.01.2018 απόφαση Δημάρχου Αλεξάνδρειας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων των άρθρων 1 του 
ν. 3068/2002,170 του ν. 3584/2007,1 παρ. 9 του ν. 4038/2012,11 του ν. 3833/2010 και 33 παρ. 2 του ν. 4305/2014 και ύστε- 
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ρα από την 1446/2017 απόφαση του Μονομελούς Εφετείου 
Θεσσαλονίκης και το 50216/14.11.2017 πιστοποιητικό του 
Δικαστηρίου, περί μη κατάθεσης ενδίκων μέσων, κατατάσ¬ 
σεται η ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΣΙΜΕΛΑ του Ηλία, σε συνιστώμε- 
νη δια της παρούσας, προσωρινή προσωποπαγή θέση ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, 
με εισαγωγικό βαθμό Γ', η οποία καταργείται μόλις κενωθεί, 
με οποιοδήποτε τρόπο. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμι¬ 
κού Ελληνικού Δημοσίου: 3121149428/06.02.2012). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών-Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών Δήμου Αλεξάνδρειας: 804/09.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 312ττ/12.01.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής 
Αυτ/σης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


9 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την οικ. 9346/12-1-2018 διαπιστωτική πράξη της 
Περιφερειάρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 147, 152, 155 και 156 του 
ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
σίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.ΔΔ.» (ΦΕΚ 26/τ. Α79-2-2007) απολύεται αυτοδίκαια από 
την υπηρεσία η μόνιμη υπάλληλος της Περιφέρειας Αττικής 
Μπάρτζη Ασήμω του Ιωάννη, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Διοι- 
κητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α', σε οργανική θέση από τις 
31-12-2017, ημερομηνία κατά την οποία, όπως προκύπτει 
από τα στοιχεία του προσωπικού της μητρώου, συμπλή¬ 
ρωσε το 67ο έτος της ηλικίας της (έτος γέννησης το 1950). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3812411919/8-1-2018). 

Με την 252675/2017/12-1 -2018 πράξη της Περιφερειάρ¬ 
χη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 147,148 και 156 του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώ¬ 
δικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ¬ 
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/τ. Α79-2-2007) δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
λόγω παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου της Περιφέρειας 
Αττικής Ελένα Σοφίας του Κυριάκου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου 
Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας, με βαθμό Α', σε οργα¬ 
νική θέση, από τις 21-12-2017, ημερομηνία δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησης, με την οποία εμμένει στην παραίτηση 
της (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 5-12-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1149310621/4-1-2018). 

Με την οικ. 9498/12-1 -2018 διαπιστωτική πράξη της Περι¬ 
φερειάρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά- 
ξειςτων άρθρων 147,152,155 και 156 του ν. 3528/2007 «Κύρω¬ 
ση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.ΔΔ.» (ΦΕΚ 26/τ. Α79-2-2007) 


απολύεται αυτοδίκαια από την υπηρεσία η μόνιμη υπάλλη¬ 
λος της Περιφέρειας Αττικής Πιτσικώνη Βεροπούλου Μαρία 
του Κωνσταντίνου, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού-Οικο- 
νομικού, με βαθμό Α', σε οργανική θέση από τις 31-12-2017, 
ημερομηνία κατά την οποία, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού της μητρώου, συμπλήρωσε το 67ο έτος της 
ηλικίας της (έτος γέννησης το 1950). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8114209105/8-1-2018). 

Η Περιφερειάρχης 
ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 


10 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ 

Με την 60878/21.12.2017 πράξη του Πρύτανη του Εθνικού 
Μετσόβιου Πολυτεχνείου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 8 παρ. 18 (εδαφ. θ), 18,19,20,77 παρ. 3 και 80 
παρ. 22(3) του ν. 4009/2011,70 του ν. 4386/2016, του άρθρου 
τέταρτου του ν. 4405/2016, του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 
και του άρθρου 4της υπ' αριθμ. Φ. 122.1 /6/14241 /Ζ2/27.1.2017 
(ΦΕΚ 225/31.1.2017 τ. Β') απόφασηςτου ΥΠ.Π.Ε.Θ., διορίζεται ο 
μόνιμος Αναπληρωτής Καθηγητής Στυλιανός Χαμηλάκης του 
Νικολάου ύστερα από εξέλιξη σε μόνιμη θέση Καθηγητή της 
βαθμίδας του Καθηγητή πρώτης βαθμίδας στον Τομέα I «Χη¬ 
μικών Επιστημών» της Σχολής Χημικών Μηχανικών του Ε.Μ. 
Πολυτεχνείου, με γνωστικό αντικείμενο: «Οργανική Χημεία», 
επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Η προκήρυξη της θέσης στη βαθμίδα του Καθηγητή πρώτης 
βαθμίδας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ αριθμ. 45/25.1.2017 τ. Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. ΥΠ.Π.Ε.Θ. 125/08-01-2018). 

Ο Πρύτανης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΓΚΟΛΙΑΣ 


ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 9067/4.12.2017 απόφαση του Πρύτανη του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Α.Π.Θ.) και 
του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθυ¬ 
ντή του Εθνικού Αστεροσκοπείου Αθηνών, σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του ν. 3528/2007 
(Α' 26), όπως ισχύουν, τις διατάξεις των άρθρων 18 και 19 του 
ν. 4440/2016 (Α’ 224), όπως ισχύουν, την 5592/9.11.2015 (ανα- 
κοινοποίηση στο ορθό 18.11.2015, ΑΔΑ: ΩΝΕΤ46Ψ8ΧΒ-252) 
Ανακοίνωση για κάλυψη θέσεων Διοικητικού Προσωπικού 
στο Α.Π.Θ. με μετατάξεις από άλλους φορείς, το π.δ. 50/2001 
(Α' 39), όπως ισχύει, τις διατάξεις του π.δ. 47/1996 (Α' 33) 
«Οργανισμός Διοικητικών Υπηρεσιών Α.Π.Θ.» και τις μετα¬ 
γενέστερες τροποποιήσεις του, την από 21.12.2015 αίτηση, 
με τα συνημμένα, της Χρυσάνθης Βεντούζη του Αναστα¬ 
σίου, το 729/29.3.2016 έγγραφο του Εθνικού Αστεροσκο¬ 
πείου Αθηνών σχετικά με τη γνησιότητα των τίτλων σπου¬ 
δών της ενδιαφερόμενης, σύμφωνα με το άρθρο 28 του 










340 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'59/26.01.2018 


ν. 4305/2014 (Α' 237), το απόσπασμα πρακτικών του Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού του 
Α.Π.Θ. συνεδρίαση 188/8.9.2016 (2597/20.9.2016 έγγρα¬ 
φό του, ανακοινοποίηση στο ορθό 27.9.2016), το 166978/ 
Ζ2/6.10.2017 έγγραφο του ΥΠ.Π.Ε.Θ., με συνημμένη την 
ΔΙΠΑΑΔ/ Φ. Ε ΓΚΡ. Μ/4090/19.4.2017 απόφαση της ΠΥΣ 
33/2006, και το αρ. πρωτ. 2/70021/27.9.2017 έγγραφο του 
Γ.Α.Κ. (αρ. απόφασης 00019000977), μετατάσσεται η Χρυ¬ 
σάνθη Βεντούζη του Αναστασίου, μόνιμη υπάλληλος του 
Εθνικού Αστεροσκοπείου Αθηνών, του κλάδου Γεωλόγων 
(ΕιδικώνΤεχνικών Επιστημόνων) ΠΕ κατηγορίας, με Α' βαθ¬ 
μό και 9ο μισθολογικό κλιμάκιο, στο Αριστοτέλειο Πανεπι¬ 
στήμιο Θεσσαλονίκης, σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση 
και με το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει, στον κλάδο 
Γεωλόγων ΠΕ κατηγορίας. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥτου ΥΠΠΕΘ 9729/20.12.2017). 


Ο Πρύτανης 
του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης 


Ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου 
και Διευθυντής του Εθνικού 
Αστεροσκοπείου Αθηνών 


ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΛΕΙΩΝΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την αριθμ. 18525/17/ΓΠ/04-12-2017 Πράξη του 
Πρύτανη του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας η οποία εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρ. 20 και 77 του 
ν. 4009/2011, όπως ισχύει σήμερα, την αρ. 1322/2-2-2012 
(ΦΕΚ 421/23-2-2012/τ. Β') απόφαση της Συγκλήτου του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (αρ. συν. 104/13-1-2012) 
όπως ισχύει σήμερα, την αρ. Φ.122.2/77/207103/Ζ2/ 
17-12-2015 απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευ¬ 
νας και Θρησκευμάτων, καθώς και την από 01-03-2017 
απόφαση της 2ης συνεδρίασης της Ειδικής Επταμελούς 
Επιτροπής εξέλιξης, με την οποία ο Παναγιώτης Παντα- 
ζήςτου Αριστείδη, επανεκλέχτηκε στη βαθμίδα του Επί¬ 
κουρου Καθηγητή, τροποποιείται η με αρ. πρ. 10038/17/ 
ΓΠ/30-6-2017 (747/Ρ) Πρυτανική Πράξη με την οποία 
διορίστηκε ο Παναγιώτης Πανταζής του Αριστείδη, σε 
θέση καθηγητή της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή» 
με θητεία, στο γνωστικό αντικείμενο «Ιχθυολογία-Ιχθυ- 
οκαλλιέργειες», του Τμήματος Κτηνιατρικής, της Σχολής 
Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, ως 
προς την ημερομηνία διορισμού του, από 13-3-2015 
(ημερομηνία του αρχικού διορισμού του στη βαθμίδα 
του Επίκουρου Καθηγητή με θητεία), επειδή έχει τα 
νόμιμα προσόντα, με δικαίωμα λήψης αποδοχών από 
22-12-2015, ημερομηνία δημοσίευσης στην εφημερί¬ 
δα της Κυβερνήσεως, της με αρ. Φ.122.2/77/207103/ 
Ζ2/17/12/2015 (1305/Π) απόφασης του Υπουργού 
Παιδείας Έρευνας και Θρησκευμάτων, με την οποία 
ακυρώθηκε η με αρ. 1227/3-2-2015 (213/Ρ) πράξη του 
Πρύτανη. 

Ο διορισμός αφορά εξέλιξη από την βαθμίδα του Λέ¬ 
κτορα (Φ.Ε.Κ. 950/10-09-2012/τ. Γ'). 


(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων: 159/10-1 -2018). 

(Αριθμ. εγγράφου της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού 
Γενικής Κυβέρνησης του Γ.Α.Κ. 2/79559/01-11 -2017). 

Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕΤΡΑΚΟΣ 


ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 42/18.12.2017 πράξη Προέδρου του Ε.Β.Ε.Θ., που 
εκδόθηκε μετά την από 12.12.2017 εξουσιοδότηση της Δι¬ 
οικητικής Επιτροπής, λύεται αυτοδίκαια, λόγω αποδοχής 
του διορισμού της στη Διεύθυνση Τελωνείων Χανίων, η 
υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του Ε.Β.Ε.Θ. Σισμανίδου 
Αρετής του Σταύρου, Κατηγορίας Π.Ε., Κλάδου Διοικητικού - 
Οικονομικού, με βαθμό Α', από τις 05.12.2017 (ημερομη¬ 
νία ορκωμοσίας και ανάληψης υπηρεσίας) σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 35 παρ. 3 του ισχύοντα υπαλληλικού 
κώδικα (ν. 3528/2007). 

Δημοσιεύεται στην Ε.τ.Κ. βάσει του άρθρου 156 παρ. 1 
του ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1251168643/11.12.2017). 

Ο Πρόεδρος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΣΟΥΤΗΣ 


ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

Με την ΔΒ1Α/Π1 /49660/12-01 -2018 πράξη του Αντιπροέ¬ 
δρου του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση, του μόνιμου υπαλ¬ 
λήλου Καλογερόπουλου Ανδρέατου Χρήστου, του κλάδου 
ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, της Περ/κής Δ/νσης Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 
Αχαΐας από 28-12-2017, ημερομηνία υποβολής της δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησής του, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 05-12-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 3649122561/04-01 -2018). 

Με την ΔΒ1Α/Π2/49255/12-01-2018 πράξη του Αντιπρο¬ 
έδρου του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγεί¬ 
ας, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση, του μόνιμου 
υπαλλήλου Σγουρού Παναγιώτη του Γεωργίου, του κλά¬ 
δου ΤΕ Πληροφορικής, της Δ/νσης Πληροφορικής της Κ.Υ. 
του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., από 29-12-2017, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, (ημερομη¬ 
νία πρώτης αίτησης παραίτησης 04-12-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 4768581264/04-01 -2018). 

Ο Αντιπρόεδρος 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΑΣ ΊΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ". 

Με την 488/11-1-2018 απόφαση τηςΔιοικήτριαςτου Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Αθηνών «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 152,155 και 156 του ν. 3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της Αγγελικής Θωμά 
του Απόστολου, κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 
με Α 1 βαθμό και 17ο ΜΚαπό 31/12/2017 ημερομηνία κατά 
την οποία συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5486112110/2-1-2018). 

Με την 514/11-1-2018 απόφαση της Διοικήτριαςτου Γενικού 
Νοσοκομείου Αθηνών «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδί¬ 
καια η υπαλληλική σχέση του Χρύσανθου Φραγκαθούλα του 
Ευσταθίου, κατηγορίαςΤΕ Φυσιοθεραπευτών με Α' βαθμό και 
16ο ΜΚ κατόπιν της από 28/12/2017 δεύτερης αίτησης παραί¬ 
τησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 14/12/2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1245671357/2-1-2018). 

Η Διοικήτρια 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΠΑΛΑΣΟΠΟΥΛΟΥ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ - Γ.Ν «ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ» 

Με την 06/09-01-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Πα.Γ.Ν.Η-Γ.Ν «ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ» πού εκδόθηκε σε εκτέλεση της με 
αριθ. 99/4/26-10-2017 απόφασης του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου, λύεται η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Νοσοκο¬ 
μείου μας Κατσαμά Ιωάννη του Γεωργίου, κλάδου ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτικής με βαθμό Α', λόγω σωματικής ανικανότητας 
και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152,153 και 156 
του ν. 3528/2007 προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου 8937631711/09-01 -2018). 

Ο Διοικητής 

ΙΩΑΝΝΗΣΤΑΣΣΟΠΟΥΛΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ 
"ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ" 

Με την 20ΑΔ/9.1.2018 απόφαση του Διοικητή του Γενικού 
Νοσοκομείου Κομοτηνής «Σισμανόγλειο» που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 3528/2007, λύεται αυτοδί¬ 
καια η υπαλληλική σχέση του Αντωνιάδη Φώτιου του Πανα¬ 
γιώτη μόνιμου τακτικού υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου 
Κομοτηνής «Σισμανόγλειο» κατηγορίας και κλάδου ΔΕ Διοικη¬ 
τικών Γραμματέων με βαθμό Α' και Μ.Κ.10, από 29.12.2017, 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης, 
για λόγους συνταξιοδότησης, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 148 και 156 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/9-2-2007 τ. Α'). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5822846031/9.1.2018). 

Ο Διοικητής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΙΛΙΠΠΙΔΗΣ 


ΕΘΝΙΚΟ ΣΤΑΔΙΟ ΚΑΥΤΑΝΖΟΓΛΕΙΟ 

Με την 13/15-12-2017, (θέμα 4ο), της Επιτροπής Διοί¬ 
κησης του Καυτανζογλείου Εθνικού Σταδίου Θεσσαλονί¬ 
κης που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
μονίμου υπαλλήλου, του Καυτανζογλείου Εθνικού Σταδίου 
Φακίρη Αθανάσιου του Νικόλαου κλάδου ΔΕ τεχνικού ( με 
βαθμό Α' και αποδοχές του 11 ου Μισθολογικού Κλιμακίου 
του ν. 4354/2015), κατόπιν της από 15.12.2017 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί¬ 
τησης 30.11.2017) λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8518125104/15.12.2017). 

Ο Πρόεδρος 
Α. ΜΗΤΙΝΤΖΗΣ 


ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. 

Με την 1420(Β.10)/05.07.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και 
το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της 
ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ ΤΕΤΑΓΙΩΤΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ εκπαιδευτικής βαθ¬ 
μίδας Π Ε ειδικότητας Πολιτικών Μηχανικών, κατόπιν της από 
28-06-2017 έγγραφης καταγγελίας της (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9610253224/04.07.2017). 

Με την 1422(Β.5)/21.07.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
ΜΑΥΡΗ του ΗΛΙΑ εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ειδικότητας 
Τοπογράφων Μηχανικών, κατόπιν της από 20-06-2017 έγ¬ 
γραφης καταγγελίας του (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7681107716/28.07.2017). 

Με την 1423(Ζ.9)/26.07.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της ΜΑΡΙΑΣ 
ΧΑΡΙΣΗ του ΣΤΕΦΑΝΟΥ εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ειδι¬ 
κότητας Γεωλόγων, κατόπιν της από 20-04-2017 έγγραφης 
καταγγελίας της (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9994710512/28.07.2017). 

Με την 1426(Δ.5)/03.08.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφω- 
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να με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
ΝΙΚΟΛΗ του ΙΩΑΝΝΗ εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ειδικό¬ 
τητας Πολιτικών Μηχανικών, κατόπιν της από 27-06-2017 
έγγραφης καταγγελίας του (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5836125137/28.07.2017). 

Με την 1427(Α.5)/25.08.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ΔΗΜΗ- 
ΤΡΙΟΥ ΚΑΛΑΤΖΗ του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΤΕ ειδικότητας Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, κατόπιν της από 
28-06-2017 έγγραφης καταγγελίας του (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1477141009/28.08.2017). 

Με την 1429(Α.10)/06.09.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και 
το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της ΑΔΑ¬ 
ΜΑΝΤΙΑΣ ΛΕΙΒΑΔΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, κατόπιν της από 
20-06-2017 έγγραφης καταγγελίας της (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1241031803/01.09.2017). 

Με την 1429(Β.10)/06.09.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της ΑΣΗΜΙ¬ 
ΝΑΣ ΚΑΝΕΛΛΑΪΔΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ εκπαιδευτικής βαθμίδας 
Π Ε ειδικότητας» Πολιτικών Μηχανικών, κατόπιν της από 
28-08-2017 έγγραφης καταγγελίας της (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1033347102/06.11.2017). 

Με την 1436(Ζ.8)/10.11.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της ΧΡΙΣΤΙ¬ 
ΝΑΣ ΚΑΝΤΑΡΤΖΗ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ εκπαιδευτικής βαθμί¬ 
δας ΠΕ ειδικότητας Πολιτικών Μηχανικών, κατόπιν της από 
24-10-2017 έγγραφης καταγγελίας της (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4128321231/02.11.2017). 


Με την 1440(Β.6)/06.12.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της ΜΑΡΙΑΣ 
ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ του ΦΩΤΙΟΥ εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ 
ειδικότηταςΤεχνικών, κατόπιν της από 07-11-2017 έγγραφης 
καταγγελίας της (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1611293263/04.12.2017). 

Με την 1440(Α.6)/06.12.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Καταστατικού 
της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του άρθρου 25 
του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της Εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ΑΛΕΞΑΝ¬ 
ΔΡΟΥ ΑΥΓΕΡΙΝΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΠΕ ειδικότητας Μηχανολόγων Μηχανικών, κατόπιν της από 
07-11-2017 έγγραφης καταγγελίας του (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8096118349/04.12.2017). 

Ο Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 

και Διευθύνων Σύμβουλος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 


ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ (ΕΥΑΘ) ΑΕ 

Με την 883/10-1-2018 απόφαση του Προέδρου και 
Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας Ύδρευσης και 
Αποχέτευσης Θεσσαλονίκης (ΕΥΑΘ) ΑΕ, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41, κεφ. Θ', μέρος 
Δεύτερο του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας ΕΥΑΘ ΑΕ, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου του κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Αθανάσιου Ροδακόπουλου του Δημητρίου, λόγω υποβολής 
παραίτησης. 

Με την 37989/29-12-2017 απόφαση του Προέδρου και 
Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας Ύδρευσης και Απο¬ 
χέτευσης Θεσσαλονίκης (ΕΥΑΘ) ΑΕ, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41, κεφ. Θ', μέρος Δεύ¬ 
τερο του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας ΕΥΑΘ ΑΕ, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού, Χρήστου Μητάτου του Εμμανουήλ, λόγω υποβολής 
παραίτησης. 

Ο Πρόεδρος 

και Διευθύνων Σύμβουλος 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΚΡΕΣΤΕΝΙΤΗΣ 
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